Unsere neuen Projektmanagement Module

Perspektiven nach erfolgreicher Weiterbildung.

Unser Antrieb ist es unsere Teilnehmer so gut es geht auf den ersten Arbeitsmarkt
vorzubereiten. Die Perspektiven im Bereich Projektmanagement sind sehr gut. Berufe wie
Agile Coach, PAL; Scrum Master, Kanban, Product Owner, internationale Projektleitung,
PMOs oder Agile Leader sind sehr gesuchte Attribute bei aktuellen Stellenausschreibungen.
Anwendnerkenntnisse von Projektsteuerungs-Software wie Jira & Confluence wird immer
wichtiger.
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Feste Termine fiir bestmdgliche Lernerfolge

Teilnahmebescheinigung

()

€ Moglichkeiten der Forderung:
Bildungsgutschein (BGS)

Standorte: Online Weiterbildung
Deutschlandweit, 100% personliche Remote-Lehre

<O

- : :
@ LI TR Bl L UL Taglich: Dozentengefiihrte Weiterbildung

individuell — nach Bedarf

g Fachliteratur (wahlweise als eBook)

@ Ansprechpartnerin: Romy Kopsch
wird gestellt und verbleibt beim Teilnehmer

& | E-Mail: beratung@mycareernow.de; Tel.: 0351 — 89 88 14 16

Kerninhalte des Agilen Projektmanagements

Professional Scrum® with [T-Tools mit Jira® und
Kanban (PSK) Confluence®

Professional Agile Leadership®
Evidence-Based Management

1.Verstédndnis des EBM- 1.Integration und
Frameworks Anwendung:

Fundiertes Verstandnis des Kanban-Praktiken nahtlos in
Evidence-Based Management den Scrum-Prozess

(EBM) Frameworks erlangen, integrieren, um den

um kontinuierlichen Arbeitsfluss zu visualisieren
Verbesserung von und zu optimieren.
Kundenergebnissen,

organisatorischen Féhigkeiten 2.Messung und

und Geschéftsergebnissen kontinuierliche

erlangen. Verbesserung:
2.Anwendung von Kanban-Metriken verstehen,
Empirismus und wie sie genutzt werden, um

1.Praktische Anwendung:
Jira und Confluence effektiv flr
Projektmanagement,
Fehlerverfolgung und
Dokumentation in realen
Arbeitsumgebungen einsetzen.

2.Integration der Tools:

Jira und Confluence
integrieren, um einen
nahtlosen Arbeitsfluss
zwischen Projektmanagement
und Dokumentation zu

Experimentieren:
Hypothesen aufstellen,
Experimente durchfihren und
Ergebnisse nutzen, um
Lernprozesse zu férdern und
Verbesserungsmdglichkeiten
zu identifizieren.

3. Messung und
Zielsetzung: Ziele
identifizieren, entsprechende
Erfolgsmessungen festlegen.

Dauer 180 UE (4 Wochen)
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Engpésse zu identifizieren und
den Prozess stetig zu
verbessern.

3.Rollenverstédndnis und
Praxisbezug:

"Scrum mit Kanban"-Kontext
verstehen und das Gelernte
effektiv in realen Projekten und
Organisationen anzuwenden.

Dauer 90 UE (2 Wochen)

ermdglichen.

3.Vorbereitung auf
Zertifizierungen:

auf mogliche Zertifizierungen
in Jira und Confluence
vorbereiten, indem er sowohl
grundlegende als auch
fortgeschrittene Techniken
abdeckt.

Dauer 180 UE (4 Wochen)
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