
Agiles Projektmanagement

Wir wollen, dass Du erfolgreicher in der digitalen Welt agieren kannst. 

Durch die Weiterbildung zum agilen Projektmanager verbessern sich die Chancen auf 
einen Wiedereinstieg in den ersten Arbeitsmarkt. Berufe wie Agile Coach, Scrum Master, 
Product Owner, Projektleiter oder Agile Leader sind sehr gesuchte Attribute bei aktuellen  
Stellenausschreibungen. 

Abschluss: 
Externe Zertifizierung und Teilnahmebescheinigung

Möglichkeiten der Förderung:
Bildungsgutschein (BGS)

Weiterbildungsdauer 
Individuell nach Bedarf

Termine:
Feste Termine für bestmögliche Lernerfolge

Standorte: Online Weiterbildung
Deutschlandweit, 100% persönliche Remote-Lehre

Täglich: Dozentengeführte Weiterbildung; 

€

Fachliteratur (wahlweise als eBook)
wird gestellt und verbleibt beim Teilnehmer 

Ansprechpartnerin: Bianca Zieschang
E-Mail: beratung@mycareernow.de; Tel.: 0351 – 89 88 14 16

Kerninhalte des Agilen Projektmanagements 

Agilität und agile Vorgehensweisen liegen 
im Trend. Es gibt kaum noch Unternehmen in 
Deutschland, die noch nicht versucht haben, 
durch Agilität positive Effekte für die 
Organisation oder für Projekte zu generieren. 
Um agile Prinzipien erfolgreich in der 
Organisation zu verankern, braucht es zwei 
wesentliche Faktoren: die geeigneten 
Methoden und in der Anwendung der 
Methodik ausgebildete Mitarbeiter, die die 
verschiedenen Rollen in den agilen Projekten 
kompetent ausfüllen. 

Die wohl bekannteste agile Vorgehensweise 
ist Scrum. Durch die einfache Struktur und 
die klar definierten Rollen lässt sich die 
Methodik schnell produktiv in Unternehmen 
einsetzen. Scrum ist ein weltweit bekanntes 
und anerkanntes Prinzip. 

IPMA® Level D ist eine international 
anerkannte Zertifizierung zum 
Projektmanagement-Fachmann (m/w/d). Sie 
basiert auf internationalen Standards der 
International Competence Baseline (ICB), 
festgelegt von der International Project 
Management Association (IPMA). Die IPMA 
wird von der GPM, das ist die „Deutsche 
Gesellschaft für Projektmanagement e.V”, in 
Deutschland repräsentiert.

Die Personenzertifizierung erfolgt durch die 
PM-ZERT, der unabhängigen 
Zertifizierungsstelle der GPM. Das Zertifikat 
"IPMA® Level D – Certified Project 
Management Associate", welches Du mit 
Abschluss unseres Kurses erwirbst, ist 
weltweit anerkannt.
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Inhalte unserer Module für Agiles Projektmanagement

Prof. Scrum Master I 
(PSM I)

Prof. Scrum Master II 
(PSM II)

• Lerne komplexe bis sehr 
komplexe Sachverhalte 
strukturiert zu erfassen

• Teile große Projekte in 
sinnvolle Segmente

• Schaffe Transparenz in die 
Projektabläufe

• Regelmäßige Überprüfung des 
Projekterfolges/-Fortschritts

• Scrum® Framework zur Lösung 
fortgeschrittener, komplexer 
Probleme in der Praxis 
beherrschen und anwenden. 

Prof. Product Owner 
(PSPO)

• Lerne die Rolle des Product 
Owners (PO) genauer kennen

• Vertiefe das Verständnis für 
alle Aspekte des 
Produktmanagements.

• Der Product Owner 
entscheidet, was in den 
Iterationen (Sprints) entwickelt 
wird

• Verwaltung des Product 
Backlogs

• Monitoring des Sprints und der 
Ziele.

• PO-Sonderfälle: wann wird ein 
Sprint abgebrochen.

Dauer 180 UE (4 Wochen) Dauer 180 UE (4 Wochen) Dauer 90 UE (2 Wochen) 

International Projectmanagement Associate IPMA - Level D

• Lerne kompetenzbasiertes Projektmanagement
• Zertifizierungsprozess "Certified Project Management Associate"
• IPMA® Kompetenzmodell, Reporterstellung Level D
• Lerne aus den 28 Kompetenzfelder der IPMA
• People: u.a. Zeit- und Selbstmanagement, Planung und Steuerung
• Practice: u.a. Projektdesign, Vorgehensweise, Organisation, Kosten
• Perspective: u.a. Strategie, Projektmanagement-Prozesse, Regularien
• Wir bereiten Dich auf Deine externe IPMA Prüfung bei der GPM durch die PM-Zert vor.

Dauer 450 UE (10 Wochen)

Product Owner  
(PSPO II)

• Produktvision
• Produktstrategie
• Produktbacklog-Management
• Stakeholder-Management
• Kommunikations- und 

Präsentationselemente

Professional Agile Leadership 
(PAL)

• Grundprinzipien Agilität und 
Bedeutung für das 
Unternehmen

• Rolle Führungskraft in agilen 
Organisationen

• Agile Transformationsprozesse
• Entwicklung von agilen 

Führungskompetenzen

Scaled Scrum 
(SPS)

• Scrum in großen Umgebungen 
• komplexere Projekte.
• Scaling-Frameworks
• Nexus
• SAFe 
• Agile Führung
• Verteilte Teams.

Dauer 90 UE (2 Wochen) Dauer 180 UE (4 Wochen) Dauer 180 UE (4 Wochen) 

• Regeln und Praktiken von 
Scrum® im Scrum®-Team

• Agieren als "True-Leader"
• Übernahme von Führungsrollen
• Vorbildfunktion für das 

Scrum®-Team und das 
Unternehmen

• Unterstützung aller Akteure 
außerhalb des Scrum®-Teams

• Welche ihrer Verhaltensweisen 
in Bezug auf das Scrum® 
Team sind hilfreich und welche 
nicht.
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